[image: image1.png]


AUTORITATEA NAŢIONALĂ SANITARĂ VETERINARĂ 

ŞI PENTRU SIGURANŢA ALIMENTELOR
[image: image2.png]


[image: image3.jpg]


AUTORITATEA NAŢIONALĂ SANITARĂ VETERINARĂ 

ŞI PENTRU SIGURANŢA ALIMENTELOR 

INSTITUTUL PENTRU CONTROLUL PRODUSELOR 

BIOLOGICE ŞI MEDICAMENTELOR DE UZ VETERINAR


Nota de postare pe site

A. Informatia ce trebuie afisata pe pagina de internet:

	Structura emitenta:
	COMPARTIMENT RESURSE UMANE ŞI SALARIZARE

	Data publicarii:
	24.11.2021

	Perioada afisarii:
	24.11.2021- 13.12.2021

	Rubrica unde se posteaza:
	Informaţii de interes public - Oportunităţi de angajare - Concurs 2021 - Concurs de recrutare pentru ocuparea funcţiei publice de execuţie vacante din cadrul Compartimentului Achiziţii Publice, Investiţii din cadrul I.C.P.B.M.U.V - Consilier Achiziţii Publice, Clasa I, grad profesional superior

	Informatia propusa pentru a fi postata pe pagina web:


	RECRUTARE PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE (ID 379375): CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, CLASA I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR - COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE, INVESTITII/ SERVICIUL ECONOMIC, ACHIZITII PUBLICE, INVESTITII, ADMINISTRATIV, RESURSE UMANE SI SALARIZARE

- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalente in domeniul de specialitate: inginerie energetica sau inginerie electrica sau inginerie constructii si instalatii sau inginerie economica.

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- alte conditii specifice, daca este cazul: perfecţionări/specializări în domeniul achiziţiilor publice
Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile  ulterioare;

6. Hotararea de Guvern nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/ acordul - cadru din Legea nr. 98/2016 privind achitiile publice;

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor;
8. Legea nr. 114/2020 privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 90/2020 pentru modificarea Ordonanţei Guvernului nr. 6/2019 privind instituirea unor facilităţi fiscale, precum şi pentru modificarea altor acte normative;
9. Ordonanta de Urgenta nr. 58/2016 pentru modificarea si completarea unor acte normative cu impact asupra domeniului achizitiilor publice.

Tematica:

1. Reglementati privind Constitutia Romaniei, republicata;
2. Reglementari in domeniul functiei publice;
3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la ura si discriminare;
4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
5. Scopul si principiile Legii 98/2016 privind achiziitile publice; Semnificatiile termenilor si expresiilor utilizate in cadrul Legii 98/ 2016 privind achizitiile publice;

6. Autoritati contractante; Domenii de aplicare (Exceptii); Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei. Alegerea modalitatii de atribuire; Consultarea pietei;

7. Regului de elaborare a documentatiei de atribuire; Achizitia directa; Etapele procesului de achizitie publica;

8. Criterii de calificare si selectie; Criterii de atribuire; garantia de participare si garantia de buna executie;

9. Oferta si documentele insotitoare; Comisia de evaluare si modul de lucru al acesteia; Procesul de verificare si evaluare;

10. Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire; Anuntul de participare; Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire; Executarea contractului de achizitie publica/ acordului – cadru;

11. Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie publica; Contraventii si sanctiuni; Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistrarii in SEAP; Suspendarea procedurii de atribuire.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana.

Proba suplimentara – data, ora, locul sau locatia – nu este cazul.

Data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei scrise: data de 24 decembrie 2021, ora 9.00, la sediul Institutului pentru Controlul Produselor Biologice si Medicamentelor de Uz Veterinar, Strada Dudului, nr. 39, sector 6, Bucuresti.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs este 24.11.2021 – 13.12.2021, inclusiv, iar data afisarii anuntului este 24.11.2021.
 Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzand adresa de corespondenta, telefon/ fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact si functia publica detinuta: Bucuresti, Strada Dudului, nr. 39, sector 6, telefon 0212202112, fax 0212213171,e-mail: icbmv@icbmv.ro, Almajan Maria – consilier superior, Compartimentul Resurse Umane si Salarizare;

Dosarul trebuie sa conţina în mod obligatoriu:  
a) formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 (Hg. 611/2008) – se completeaza la sediul ICBMV;  
b) curriculum vitae, modelul comun european EuroPASS;  

c) copia actului de identitate;  

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor specializări şi perfecţionări;  

e) copie a diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, după caz, în situaţia în care diploma de absolvire sau de licenţă a candidatului nu este echivalentă cu diploma de studii universitare de master în specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare;  

f) copia carnetului de muncă sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată (adeverinta tip HG 611/2008 – anexa 2D), care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcţiei sau pentru exercitarea profesiei;  

g) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului;  

h) cazierul judiciar;  

i) declaraţia pe propria răspundere (tip Hg 611/2008), prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică.

Principalele atributii din Fisa Postului:

     -  intocmeste programul anual al achizitiilor publice pe baza     necesitatilor si prioritatilor comunicate de celelalte compartimente;

· colaborează cu specialiştii din institut pentru elaborarea completă şi corectă a specificaţiilor tehnice pentru bunurile ce urmează a fi achiziţionate, a termenilor de referinţă pentru contractele de asistenţă tehnică precum şi a cerinţelor tehnice pentru lucrările ce vor fi contractate;
·      centralizează referatele de necesitate şi oportunitate a achiziţiilor, aparute in cursul anului şi actualizeaza Programul anual al achiziţiilor publice în conformitate cu acestea;

· urmăreşte corelarea cerinţelor de achiziţii prevăzute a fi obţinute prin diferite surse de finanţare: Bugetul I.C.B.M.V.
· face propuneri privind procedura de licitaţie pentru achiziţiile solicitate şi le prezintă spre aprobare conducerii institutului;
· intocmeşte documentatia de atribuire în vederea derulării procedurii de achiziţie în conformitate cu legislaţia în vigoare;
· colaborează şi notifică către Ministerul Finanţelor Publice şi către ANRMAP acţiunile întreprinse pentru derularea procedurii de achiziţie;
· organizează licitaţiile din cadrul institutului şi întocmeşte rapoartele de atribuire a contractelor pe care le aduce la cunostinţa conducerii institutului în vederea întocmirii contractelor;
· transmite comunicări operatorilor economici privind rezultatul aplicării procedurii pentru atribuirea contractului de achiziţii publice;
· urmăreşte actiunea de derulare a dotărilor cu aparatură şi utilaje de laborator prevăzute în planul de investiţii, din punct de vedere fizic şi valoric;
· aplica si finalizeaza procedurile de atribuire a contractelor de achizitii publice;
-  constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

· constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;
· urmareste modul de derulare a contractelor de achizitii publice incheiate;
· intocmeste raportarile privind contractele de achizitii publice incheiate;
· respecta masurile privind protectia muncii si prevenirea si stingerea incendiilor in compartimentul sau de munca- insuseste si respecta prevederile legislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;
· respecta intocmai procedurile specifice activitatii desfasurate;
· realizeaza orice alte activitati, dispuse de conducerea ierarhica, in vaza legislatiei in vigoare, in limita competentelor specifice.
· de neconformitate si/sau efectueaza corectiile necesare, dupa caz;

· participa la simpozioane, instruiri, comunicari stiintifice in domeniul de activitate;

raspunde de implementarea cerintelor standardelor prevazute in Ordinul ministrului finantelor publice nr. 600/2018, pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

	Numar documente, format fisiere
	1

	Responsabilitate
	Nume si prenume
	Data
	Semnatura

	Verificat,
	COMPARTIMENT RESURSE UMANE ŞI SALARIZARE-

EC. MARIA ALMĂJAN
	24.11.2021
	

	Avizat,
	SERVICIUL ECONOMIC-
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	DIRECTOR
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B. Postarea si verificarea informatiei afisate pe pagina de internet
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	Serviciu emitent 


	SERVICIUL ECONOMIC-
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!!!ATENȚIE
În contextul epidemiologic actual, în vederea prevenirii răspândirii noului tip de coronavirus – SARS-CoV-2, vor participa doar candidații care se află în una din următoarele situații:                                
1. sunt vaccinați împotriva virusului SARS-CoV-2, dacă au trecut minimum 10 zile de la finalizarea schemei complete de vaccinare;                  
2. se află în perioada cuprinsă între a 15-a zi și a 180-a zi, ulterioară confirmării infectării cu virusul SARS-CoV-2;                         
3. prezintă rezultatul negativ certificat al unui test RT-PCR pentru infecția cu virusul SARS-CoV-2, nu mai vechi de 72 de ore;                        
4. prezintă rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru infecția cu virusul SARS-CoV-2, nu mai vechi de 48 de ore.                   
          Termenele mai sus menționate se vor calcula la data susținerii probei de concurs. 
          La accesul candidaților în incinta locației în care se va desfășura proba de concurs, se va verifica dovada că persoanele se află în una dintre situațiile enumerate mai sus care permit participarea, în baza unui document scris pe care fiecare candidat îl va avea asupra lui, în copie (certificat verde digital COVID 19 printat și/sau dovada testului negativ RT-PCR/antigen), care se va păstra la dosarul de concurs. 
          Candidații care nu vor face dovada că se află în una dintre situațiile de mai sus nu li se va permite accesul și procedura de concurs va înceta pentru aceștia. 
        Totodată, pe parcursul desfășurării concursului, se vor respecta următoarele reguli: 
· Menținerea distanțării fizice.  
· Purtarea, în mod obligatoriu, cu acoperirea nasului și gurii, a măștii de protecție respiratorie.
· Candidatul se va asigura, de asemenea, că are o mască de protecție de rezervă. 
· Purtarea măștii este obligatorie pe întreaga durată în care candidatul se află în incinta în care se desfășoară concursul. 
· Nu se permite accesul în incintă cu măști din bumbac sau alte materiale textile

· Viziera nu dispensează de purtatul măștii.      

               
Înainte susținerii probelor de concurs, candidatul va prezenta o declarație pe propria răspundere (completată în prealabil) din care să rezulte că nu se află în izolare sau carantină, că nu prezintă simptomatologie specifică îmbolnăvirii cu SARS-COV-2.





















Pagina 1 din 2
	
	
	


 Bucureşti, Piaţa Presei Libere nr. 1, Corp D1, Sector 1, Cod Poştal 013701, Telefon: 0372184997, Fax: 0372184993

E-mail: office@ansvsa.ro, Web: www.ansvsa.ro
Pagina 1 din 2   
[image: image4.jpg]b | ‘C
Certificat Nr.6045

1ISO 9001



    

 Bucureşti, Str. Dudului 39, sector 6, 

 Cod Poştal 060603, Telefon: 021.220.21.12, Fax: 021.221.31.71

 E-mail: icbmv@icbmv.ro,  Web: www.icbmv.ro 


[image: image5.jpg]


