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Concurs 2022 Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante de Muncitor calificat I, din cadrut Compartimentului Administrativ.

RECRUTARE PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI CONTRACTUALE DE EXECUTIE:
MUNCITOR CALIFICAT I (fochist cod COR 818207)

- COMPARTIMENT ADMINISTRATIV/ SERVICIUL ECONOMIC, ACHIZITII PUBLICE,
INVESTITII, ADMINISTRATIV, RESURSE UMANE ST SALARIZARE:

- studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;
- minimum 7 ani vechime in munca;
- alte conditii specifice, daca este cazul:

- certificat de calificare profesionala in meseria de fochist; - certificat de calificare profesionalad
in meseria de lacatus; - Permis de conducere categoria B

Bibliografie:

1. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu urméatoarea
tematica: Partea VI, Titlui III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice,
Capitolul I1T;

2. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata;

3. Legea nr. 64/2008 republicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 399/08.06.2015, cu

modificarile si completarile ulterioare - privind functionarea in conditii de siguranta a
instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil;



4. Prescriptia tehnica PT C1-2010 - Cazane de abur, cazane de apa fierbinte, supraincalzitoare si
economizoare independente; 5.Manualul fochistului - editia 1998;

6. Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 si Normele Metodologice de aplicare;
7. Hotarirea Guvernului nr. 1425/2006.pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
ulterioare.
Tematica:
1. Descriere general si destinatia cazanului;
2. Caracteristici tehnice ale cazanului;
3. Armaturi si aparate ale cazanului de incalzire;
4. Conditii de instalare a cazanului:
a) generalitati;
b) conditii de amplasare;
c) alimentarea cu combustibili/tipuri de combustibil;
d) alimentarea cu energie electrica;
e) cosul de fum
5.Drepturile si obligatiile angajatului;
6. Functionarea cazanului — verificare, punere in functiune, mod de exploatare, oprire;
7. intretinerea cazanului si a arzatorului;
8. Verificari periodice ale cazanului;
9. Reglarea cazanelor in timpul functionarii;
10. Atributiile si responsabilitatile fochistului;
11. Masuri de protectia muncii specific activitatii de fochist;

12. Norme de prevenire si stingerea incendiilor in exploatarea centralelor termice.



Proba suplimentara data, ora, locul sau locatia - nu este cazul.

Data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei scrise: data de 04 IULIE 2022, ora 9.00, la
sediu Institutului pentru Controlul Produselor Biologice si Medicamentelor de Uz
Veterinar, Strada Dudului, nr. 39, sector 6, Bucuresti.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs este 09.06.2022 - 23.06.2022, inclusiv, iar data
afisarii anuntului este 09.06.2022.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzind adresa de
corespondentd, telefon/ fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact si functia publica
detinuta: Bucuresti, Strada Dudului, nr. 39, sector 6, telefon 0212202112, fax 0212213171,e-
mail: icbomv@icbmv.ro, Stan Daniela, Compartimentul Resurse Umane si Salarizare.

Dosarul trebuie si contina in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 (Hg. 611/2008) - se completeaza la sediul
ICBMV;

b) curriculum vitae, modelul comun european EuroPASS;c) copia actului de identitate;

d) copii ate diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata
(adeverinta tip HG 611/2008 - anexa 2D), care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea

studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 tuni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere (tip Hg 611/2008), prin completarea rubricii corespunzatoare
din formularul de Inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Principalele atributii din Fisa Postului:

- La intrarea in serviciu verifica instalatia de gaze, apa, lumind de ta centrala termica

- Utilizeaza centrala termica conform normativelor in vigoare -Sa nu péraseasca sala cazanelor
atat timp cat functioneaza

- Sé verifice instalatia de apa si scurgere din corpul A si B si sa execute remedierile necesare


mailto:icbmv@icbmv.ro

- Raspunde de buna functionare a hidrantilor interiori si exteriori
- Asigura apa calda pentru igiena,
- Efectueaza deversarea zilnica a apelor reziduale din statia de epurare,

- Nu are voie sa vina la serviciu in stare de ebrietate si nici sa consume bauturi alcoolice in
timpul programului de lucru - Verifica si remediaza anumite defectiuni din instalatia de incalzire

- Nu are voie sd depoziteze nimic in sala cazanelor si nici pe cdile de acces ale acesteia
- Mentine si raspunde de obiectele de inventar din dotare

- Nu are voie sa paraseasca locul de munca in timpul programului

- Sa respecte normele de protectia muncii si PSI

- Periodic verifica si asigurd buna functionare, efectuind remedierea necesara a tuturor
pompelor din statia de decantare

- Sa indeplineasca si alte sarcini cand i se cere de catre seful ierarhic superior
Atributii suplimentare:
- Respecta normele tehnice de protectia muncii si P.S.1., atributii suplimentare, astfel:

- Sé utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport;

- Sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

- S@ nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, In special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalator
tehnice si claditor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

- S& comunice imediat angajatorului si /sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive Intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea lucratorilor,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

- Sa opreasca procesul de muncd in cazul aparitiei unui pericol iminent pentru viata si sdnatatea
personalului;

- Sa adopte, in caz de accident de munca, masurile necesare pentru a nu se schimba starea de
fapt, daca aceasta nu conduce ta agravarea situatiei sau la mentinerea potentialului de
periculozitate;



- S& cunoasca si sa aplice instructiunile proprii de securitate si sandtate Tn munca specifice
locului de munca, planul de actiune in caz de pericol grav si iminent, planul de evacuare si
masurile de prim-ajutor in caz de accidentare;

- Raspunde de starea tehnica si de Intretinerea corespunzatoare

- Sé aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana sau de catre alti angajati despre care are cunostinta;

- Sé coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

- Sa coopereze, atit timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

- Sa 1si Tnsuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitétii si sdnatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora, instructiunile de lucru si celelalte acte de natura tehnica
ce fac referire la securitatea si sanatatea la locul de munca;

-Sa 1si insuseasca informatiile cu privire la riscurile de accidentare si imbolnavire profesionald
evaluate pentru postul sau de munca si sa adopte toate masurile prevenire si protectie necesare
diminudrii acestora;

Obligatii privind P.S.1.:

- Sa respecte reglementarile tehnice si dispozitiile de aparare impotriva incendiator si sd nu
primejduiasca, prin deciziile si faptele tor, viata, bunurile si mediul.

- Daca observa un incendiu are obligatia sd anunte prin orice mijloc si cat mai repede seful
ierarhic si serviciile de urgenta, la telefon 112 si sa ia masuri, dupa posibilitatile sale, pentru
limitarea si stingerea incendiului.

- In cazul in care anunta incendiul este obligat sa confere identitatea, locatia, societatea si alte
date de identificare a incendiului precum si nr. de telefon de pe care face solicitarea de
interventie.

- In caz de incendiu, sd acorde ajutor, cand si cat este rational posibil (farad ca prin aceasta sa
puna in pericol propria persoand), semenilor aflati in pericol sau in dificultate, din proprie
initiativa ori la solicitarea victimei, a reprezentantilor autoritatilor administratiei publice, precum
si a personalului serviciilor de urgenta:

a) sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiator, asupra cdrora a fost instruit
de conducatorul locului de munca;



b) sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de catre conducerea locului de munca.

¢) sa nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor
de aparare impotriva incendiilor;

d) sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incélcare a
normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare
Tmpotriva incendiilor;

e) sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniu apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii

masurilor de aparare impotriva incendiilor;

f) sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;

g) sd nu incuie usile de evacuare pe timpul prezentei lucratorilor ;

h) sa nu blocheze sau sa depoziteze materiale pe caile de evacuare in caz de urgents;

1) sa-si insuseasca modul de folosire a mijloacelor de interventie, sa cunoasca instructiune
proprii ale institutiei unde isi desfasoara activitatea, privind apdrarea Impotriva incendiator si sa

actioneze in conformitate cu acestea;

J) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare
legate de producerea unui incendiu.

In domeniul protectiei civile lucratorii au urmétoarele obligatii:
a) sa utilizeze in mod corespunzator echipamentul de protectie individuald, sa accepte
tratamentul medical si antidoturile stabilite, in cazul accidentelor nucleare, chimice sau

biologice;

b) sd accepte masurile de protectie sociald prevazute prin legea protectiei civile pentru
perioadele de intrerupere a activitatii, impuse de situabile de protectie civila,

c) sa respecte normele, regulile si masurile de protectie civila stabilite de autoritatile in domeniu;

d) sa participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregatire specifica organizate la
locul de munca .



e) sa ducd la indeplinire masurile de protectie civild dispuse, in conditiile legii, de autoritatile
competente sau de personalul Tnvestit cu exercitiul autoritatii publice din cadrul serviciilor
publice de urgenta;

f) sd informeze autoritatile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv
telefonic, prin apelarea numarului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricarei
situatii de urgenta despre care iau cunostinta din surse sigure.

g) sa informeze serviciile de urgenta profesioniste sau politia, dupa caz, inclusiv telefonic, prin
apelarea numarului 112, despre descoperirea de munitie sau elemente de munitie ramase
neexplodate fard a face vreo interventie la aceasta;

h) sa participe la pregatirea de protectie civita la locul unde isi desfasoara activitatea;
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